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SOSIONOMI (AMK)
-NUORISOTYONOHJIAAIJA

OPETUSSUUNNITELMA 2020

Sosionomi (AMK) tutkinnon suorittaminen antaa sosiaalihuollon ammattioikeudet. Tutkinnon suo-
rittanut voi hakea ammattioikeuksia toimia sosionomina Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavi-
rasto Valviralta (Laki sosiaalihuollon ammattinenkildista 817/2015, 88§).

Tutkinto sisaltaa kirkkohallituksen 24.1.2017 paatdksen (Kirkon saaddskokoelma nro 124) mukaiset
vahintaan 90 op:n laajuiset teologiset opinnot seka seurakunnan ja kirkon tyohon liittyvat ammat-
tiopinnot. Tutkinto antaa Suomen evankelis-luterilaisen kirkon nuorisotyénohjaajan viran haltijalta
ja nuorisotyota paaasiallisena tehtavanaan tekevalta viranhaltijalta (nuorisotydnohjaaja) edellytet-
tavan kelpoisuuden.

SOSIONOMI (AMK) -NUORISOTYONOHIJAAJA 210 OP

PERUSOPINNOT:
Kieli- ja viestintdopinnot 11 op, opintoihin orientoivat opinnot 2 op

AMMATILLISET OPINNOT:

ammatilliset opinnot 126 op, harjoittelu 45 op, ensiapu sosiaali- ja kirkon alan
tydymparistdissa 1 op

VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT:
ammatillisuutta taydentava osaaminen 10 op

OPINNAYTETYO 15 OP
Opinnot rakentuvat seitsemasta temaattisesta kokonaisuudesta, jotka jakaantuvat
opintojaksoihin. Temaattiset kokonaisuudet ovat:

- Auttamistyon lahtékohdat ja palvelujarjestelma 32 op

- Osallisuus ja ohjaus 31 op

- Eldamankulkujen moninaisuus ja asiakastyo 29 op

- Soveltava ja kehittava ammatillisuus 30 op

- Soveltava ja kehittava asiantuntijuus 32 op

- Osallistava kehittdminen 42 op

- Kriittinen yhteiskuntaosaaminen ja vaikuttaminen 14 op

Kirkon alan opinnot (90 op) toteutuvat osittain integroituneina sosionomiopintoihin,
osittain eriytettyind. Ne rakentuvat seuraavasti:

- Teologiset opinnot 20 op

- Kirkon alan ammattiopinnot 40 op

- Seurakunnan ja kirkon tyoelamaan liittyvat opinnot 15 op
- Opinnaytety® 15 op

Opiskelijan on mahdollista tehda sosionomin kelpoisuuteen liittyvia opintoja myds
Diakonia ammattikorkeakoulun ulkomaisissa vaihto-ohjelmissa eri temaattisten
kokonaisuuksien aikana.

Koulutuksessa toteutetaan osallistavan ja tutkivan kehittamisen toimintamallia (OSKE),
jossa oppiminen ja oppimistehtavat palvelevat tydelaman kehittamistarpeita.



AUTTAMISTYON LAHTOKOHDAT JA PALVELUJARJESTELMA 32 OP

ORIO002A20S

ORIENTAATIO KORKEAKOULUOPINTOIHIN 20P

Tavoitteet

Ydinsisallot

Opiskelija
+ tuntee diakilaisen koulutusajattelun, kuten kehittavan tydotteen ja ammatillisen
kriittisen reflektion perusteet
osaa kaynnistdd ammatillisen kasvuprosessinsa kehittdvdan tydotteeseen ja
ammatilliseen kriittiseen reflektioon
tuntee Diakin opiskelukdytdnteet ja osaa kdyttda opinnoissa tarvittavia
osaamis- ja kehittdmispohjaisen oppimisen vélineita

diakilainen koulutusajattelu, kuten kehittava tydote seka ammatillinen kriittinen
reflektio
Diakin opiskelukdytanteet seka digitaaliset oppimisvalineet ja -ymparistot

AKEOO12A20S AMMATILLISEN KOHTAAMISEN EETTISET LAHTOKOHDAT 12 OP

YHT1004A20S Sosiaali-, terveys- ja kirkon alan etiikka ja ammatillisuus (4 op)
Opintojaksoon sisaltyy 2 op kirkon alan opintoja (Diakonian ja kristillisen
kasvatuksen ammiatilliset lahtokohdat)

Tavoitteet

Ydinsiscllot

YHT2003A20S

Tavoitteet

Ydinsisallot

Opiskelija
+  0saa jasentaa ammatillisuuden monitieteelliset lahtokohdat ja tulevaisuuden
muutoshaasteet
tietdd oman ammattialan historian ja keskeiset kasitteet
osaa analysoida eettisen toimintansa taustalla olevia ihmiskasityksia ja arvoja
tietdd Diakin arvopohjan ja perustehtavan koulutusjdrjestelmassa

osaa kirjoittaa opiskeluun liittyvia ldhdepohijaisia teksteja

keskeisimmat sosiaali-, terveys- ja kirkon alan taustatieteet ja ammattialojen
kasitteet

ammattien historia, nykytila ja tulevaisuus

ammattialojen yhteiset eettiset lahtokohdat

Diakin arvopohja

lahteiden kaytto tekstissa, kielioppaat ja oikeakielisyys

Ilhmisen kasvu ja kehitys (3 0op)

Opintojaksoon siséltyy 1 op kirkon alan opintoja (Diakonian ja kristillisen
kasvatuksen ammatilliset lahtdkohdat)

Opiskelija
+ ymmartad ihmisen eldmdankaaren kehitysvaiheet
ymmartaa ihmisen emotionaalisen, kognitiivisen, moraalisen, uskonnollisen ja
sosiaalisen kehityksen
osaa analysoida ja edistda omaa ammatillista ja persoonallista kasvua ja
kehitysta

ihmisen eldmankaari

ihmisen emotionaalinen, kognitiivinen, moraalinen, uskonnollinen ja sosiaalinen
kehitys

ammatillinen ja persoonallinen kasvu



1. LUKUKAUSI

AKEO105A20S

Tavoitteet

Ydinsisdllot

MUUOOO5A20S

Kohtaaminen ja ammatillinen vuorovaikutus (5 op)

Opintojaksoon sisaltyy 2 op kirkon alan opintoja (Diakonian ja kristillisen
kasvatuksen ammatilliset Iahtdkohdat)

Opiskelija

+ 0saa kehittaa omia vuorovaikutustaitojaan eettisesti sensitiiviseen,
ihmisoikeuksiin sitoutuvaan vuorovaikutustyhon erilaisten ja erilaisissa
eldmantilanteissa olevien ihmisten kanssa
osaa kayttdd selkokielta
ymmartaa asiakkaan moninaisuuden, monikulttuurisuuden seka eldmankerran
ja -kokemukset kohtaamisen ja toiminnan lahtékohtana
osaa ottaa huomioon turvallisuuteen liittyvat asiat haastavien asiakasryhmien
kanssa
tuntee ryhmadynamiikkaa ja osaa toimia ryhmassa

+ osaa reflektoida omaa toimintaansa ja vuorovaikutustaitojaan

+ vuorovaikutustaidot
alan ammattietiikka
selkokieli
moninainen ja monikulttuurinen asiakkuus
ryhmaétoiminta
ty6turvallisuuden perusteet
ammatillinen reflektiotaito

MUUTTUVA YHTEISKUNNALLINEN
TOIMINTAYMPARISTO JA SOSIAALILAINSAADANTO 50P

MUUO0105A20S
Tavoitteet

Ydinsisallot

Suomalainen yhteiskunta, sosiaaliturva ja palvelujarjestelma (5 op)

Opiskelija

+  0saa jasentaa hyvinvoinnin osa-alueet

+  0saa jasentaa suomalaisten hyvinvoinnin tilaa ja hyvinvointieroja
tuntee suomalaisen yhteiskunnan ja hyvinvointivaltion seka eldmantapojen
muutokset
0saa jasentaa sosiaalipolitiikan lahtokohtia ja tietdd missa kentdssa sosiaalialan
tyota tehddan
tuntee sosiaalilainsaddannon perusteet
tuntee toimeentuloturvan ja sosiaalivakuutuksen osa-alueet
0saa jasentaa hyvinvointia ja sosiaalista turvallisuutta edistévan
palvelujarjestelman
tietaa keskeiset sosiaali- ja terveyspalvelujen muutokset ja palvelujen
kehittamisohjelmat ja -projektit
0saa jasentaa asiakkaan/ potilaan asemaa ja oikeuksia sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujarjestelmassa.

hyvinvoinnin osa-alueet
+hyvinvointierot
suomalaisen yhteiskunnan ja hyvinvointivaltion kehitys seka eldmantapojen
muutokset
sosiaalipolitiikan lahtokohdat
sosiaalilainsaddannon perusteet



AUTTAMISTYON LAHTOKOHDAT JA PALVELUJARJESTELMA 32 OP

STY0005A20S
Tavoitteet

Ydinsisallot

LUOO005A20S
Tavoitteet

Ydinsisallot

toimeentuloturva ja sosiaalivakuutus

hyvinvointia ja sosiaalista turvallisuutta edistava palvelujdrjestelma
sosiaali- ja terveyspalvelujen muutokset, kehittamisohjelmat ja -projektit seka
uudistamishaasteet

asiakkaan/ potilaan asema ja oikeudet sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujarjestelmdssa

Seurakunta toimintaymparistona 5o0p

Opiske

lija

tuntee seurakunnan toimintaymparistond ja osaa jasentaa sen hengellisia ja
yhteiskunnallisia ulottuvuuksia

0saa jasentaa seurakunnan tydssa tarvittavaa osaamista

tuntee seurakunnan tehtavat ja niiden valisen yhteistydn merkityksen

osaa jasentaad yhteisollisyyden rakentumisen seka osallisuuden
mahdollistamisen ja vahvistamisen perusteita seurakunnassa

tuntee sielunhoidon, rippikoulun ja perheldahtdisen tyon perusteet

osaa analysoida seurakunnan perustehtavan toteutumista saavutettavuuden,
yhdenvertaisuuden ja kestavan kehityksen nakokulmasta

seurakuntatyon hengelliset ja yhteiskunnalliset ulottuvuudet

kirkon tydssa tarvittava osaaminen (ydinosaamiskuvaukset)
seurakunnan tehtdvat

sielunhoidon, rippikoulun ja perhelahtdisen tyon keskeiset periaatteet
yhteiséllisyyden rakentuminen ja vapaaehtoistoiminta seurakunnassa
saavutettavuus ja yhdenvertaisuus seka kestava kehitys seurakunnan
toiminnassa

Luovuus ja toiminnallisuus voimavarana ja ammatillisuutena 5o0p

Opiske

lija

tunnistaa oman luovuutensa ja voimavaransa osana hyvinvointia ja
ammatillisuutta

osaa kdyttaa luovuuttaan ja voimavarojaan sosiaalialan tydssa

ymmartaa luovan, taideldhtoisen ja toiminnallisen tydskentelyn Idhtékohdat ja
tavoitteet sosiaalialan tyossa

tietdd ja osaa soveltaen kadyttaa luovia, taideldhtdisia ja toiminnallisia
menetelmia erilaisten asiakkaiden kanssa tehtdvadssa tydssa

osaa tukea ihmisen sosiaalista toimijuutta

luovuuden ja voimavarojen osa-alueita

luovan, taideldhtdisen ja toiminnallisen tydskentelyn lahtokohdat ja tavoitteet
luovat, taidelahtodiset ja toiminnalliset menetelmat

ihmisen sosiaalisen toimijuuden tukeminen ohjauksen keinoin

oman luovuuden, voimavarojen seka toimijuuden tarkastelu ja niiden
vahvistaminen



1. LUKUKAUSI

ENS0001A20S  ENSIAPU SOSIAALI- JA KIRKON ALAN TYOYMPARISTOISSA  10P
Tavoitteet
Opiskelija
osaa kdyttaa ensiavun perustaitoja sosiaali- ja kirkon alan tydymparistoissa.
Ydinsisaltd
ensiapu sosiaali- ja kirkon alan tydympadristéssa
RUO1002A20S VALMENTAVA RUOTSI 20P
Tavoitteet
Opiskelija
+ 0saa viestid ymmarrettavasti ruotsiksi yksinkertaisissa, rutiiniluonteisissa
suullisissa ja kirjallisissa vuorovaikutustilanteissa seka uusissa
mediaymparistoissa
osaa ammatillisesti suuntautunutta tavallista yleissanastoa
osaa kayttaa tavallisimpia kielen rakenteita, aantdd ymmarrettavasti, ymmartaa
ja l6ytaa olennaiset asiat yleisluontoisesta tekstista
Ydinsisallot

suullinen ja kirjallinen viestinta
ammatillisesti suuntautunut yleissanasto



OSALLISUUS JA OHJAUS 31 OP

RUO2003A20S AMMATILLINEN RUOTSI 30P
Opiskelija saavuttaa ammattikorkeakoululainsdadannon (352/2003 8§)
edellyttdman, oman alan tydtehtavissa tarvittavan toisen kotimaisen kie-
len suullisen ja kirjallisen taidon

RUO2101A20S Ruotsin suullinen kielitaito (1,5 op)

Tavoitteet

lija

Ydinsisallot

RUO2201A20S
Tavoitteet

Ydinsisallot

Opiske

osaa kertoa koulutuksestaan, harjoittelustaan, tydkokemuksestaan ja
osaamisestaan

osaa viestid tydyhteisélle tyypillisissa tilanteissa

0saa esittaa kysymyksia asiakkaalle tai toimintaan osallistuvalle liittyen
terveydentilaan tai eldmantilanteeseen ja vastata kysymyksiin

osaa valittaa tarpeellista informaatiota asiakkaalle, omaisille ja muille tahoille

puhuminen vuorovaikutustilanteissa
oman alan ammatillinen sanasto ja aihepiirit
asiakastilanteet

Ruotsin kirjallinen kielitaito (1,5 0p)

Opiske

lija

osaa kertoa koulutuksestaan, harjoittelustaan, tydkokemuksestaan ja
osaamisestaan

osaa viestid tydyhteisdlle tyypillisissa tilanteissa

osaa raportoida ja kirjata asiakkaan tilasta

osaa valittaa tarpeellista informaatiota asiakkaalle, omaisille ja muille tahoille

kirjoittaminen ja lukeminen
oman alan ammatillinen sanasto ja aihepiirit
tyypillinen oman alan kirjallinen viestinta

AIKOO10A20S AIKUIS- JA NUORISOSOSIAALITYO 10 OP
AIKO105A20S Aikuis- ja nuorisososiaalityon lahtokohdat (50p)
Tavoitteet

Opiskelija

Ydinsisallot

tuntee kdyhyyteen ja huono-osaisuuteen liittyvia iimiditd seka syrjaytymista
aiheuttavia rakenteita ja prosesseja

tuntee aikuis- ja nuorisososiaalitydn mahdollisuudet ja haasteet
ennaltaehkaisevdssa, etsivdssa ja kuntouttavassa tydssa

ymmartaa arkieldman hallinnan ja osallisuuden edistamisen merkityksen
asiakastydssa

osaa analysoida ihmisoikeuksien toteutumista tydskennellessaan erilaisissa
eldamantilanteissa olevien ihmisten kanssa.

koyhyys ja huono-osaisuus seka ylisukupolvinen huono-osaisuus

sosiaaliset ongelmat

syrjdytymista aiheuttavat rakenteet ja prosessit

ennaltaehkaisevan, etsivan ja kuntouttavan aikuis- ja nuorisososiaalitydn
lahtskohdat -



2. LUKUKAUSI

AIK0205A20S
Tavoitteet

Ydinsisdllot

PEROOO5A20S

arkieldman hallinta ja osallisuus

ihmisoikeudet

ennaltaehkadisevan, etsivan ja I6ytavan seka kuntouttavan aikuis- ja
nuorisososiaalityén ldhtokohdat

arkieldman hallinta ja osallisuus

ihmisoikeudet

Muutossosiaalityo (5 op)

Opiskelija

ymmartaa yhteiskunta-, yhteisd- ja yksilétason muutossosiaality6ta
tuntee ja osaa soveltaen kayttaa keskeista aikuis- ja nuorisososiaalityon
ohjaavaa ja velvoittavaa lainsaadantoa

tuntee sosiaalisen kuntoutuksen ja tydllistamisen merkityksen sosiaalisen
toimintakyvyn seka osallisuuden vahvistamisessa

osaa dokumentoida ja arvioida tavoitteellisen asiakastydn prosessin

yhteiskunta-, yhteiso- ja yksilétason muutossosiaalityd

yksilokohtaisen muutossosiaalityon prosessi: palvelutarpeiden kartoitus,
suunnitelma, toteutus ja arviointi

sosiaalisen kuntoutuksen ja tyollistamisen lahtdkohdat
suunnitelmallinen ja osallistava dokumentointi

PERHETYO JA LASTENSUOJELU 50P

Tavoitteet

Ydinsisdllot

SOS0005A20S

Opiskelija

ymmartaa kasvuolojen merkityksen suojaavana- ja riskitekijana
tuntee lapsi- ja perhetydn seka lastensuojelun keskeisimmat
toimintaymparistot ja toimijat

tuntee keskeisen lapsi- ja perhety6ta seka lastensuojelua ohjaavan ja
velvoittavan lainsaddannon ja osaa soveltaa niita

tuntee perhetydn asiakasprosessin ja lastensuojeluprosessin

osaa dokumentoida asiakasprosessin ja lastensuojeluprosessin

kasvuolojen suojaavat tekijat ja riskitekijat

lapsi- ja perhetydn seka lastensuojelun toimintaymparistot
lapsi- ja perhetydta seka lastensuojelua koskeva lainsaadanto
suunnitelmallinen ja osallistava dokumentointi

SOSIAALIALAN ASIAKASTYON MENETELMAOSAAMINEN 50P

SOS0105A20S8
Tavoitteet

Asiakastyon menetelmat (5 op)

Opiske

lija

tuntee ja osaa soveltaen kayttaa erilaisia sosiaalialan asiakastyon
tydorientaatioita ja -menetelmia

osaa kdyttaa sosiaaliohjauksen ja palveluohjauksen, psykososiaalisen tyon,
ryhmatyon sekd yhteisollisia ja valtaistavia menetelmia eri eldmanvaiheissa ja
-tilanteissa olevien yksildiden, perheiden, ryhmien ja yhteistjen tukemisessa
osaa toimia ihmisoikeuksia ja osallisuutta vahvistaen sosiaalialan asiakastyossa.
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OSALLISUUS JA OHJAUS 31 OP

Ydinsisallot

sosiaalialan asiakastydn tydorientaatioiden ja -menetelmien teoriatausta
sosiaaliohjauksen ja palveluohjauksen, psykososiaalisen tyén, ryhmien
ohjauksen seka yhteisdllisen ja valtaistavan asiakastyon menetelmat
sosiaalialalla

osallisuutta edistavat asiakastydn menetelmat

voimavaraldhtdiset asiakastydn menetelmat

DKT1005A20s DIAKONIAN JA KRISTILLISEN
KASVATUKSEN TEOLOGISET PERUSTEET | 50P

Tavoitteet

Opiskelija

Ydinsisallot

OSALLISTAVA JATUTK

osaa jasentaa kristinuskoa uskontona ja tutkimuskohteena

tuntee Raamatun synnyn ja Uuden testamentin keskeisen sisallon

tuntee varhaisen kirkon historian ja teologisen ajattelun paalinjat ja niiden
merkityksen kristinuskon muotoutumisessa

tietaa seka diakonian etta kristillisen kasvatuksen varhaiset historialliset ja
teologiset lahtékohdat

osaa kayttad Raamattua ja virsikirjaa hartauseldmassa

tietda spiritualiteettiin liittyvat kasitteet ja reflektoi omaa hengellista
identiteettidan

uskonto ja teologia, usko ja tieto

Uuden testamentin synty ja sisaltd

vanhemman ajan kirkon historia ja klassisen uskontulkinnan perusteet
diakonian ja kristillisen kasvatuksen varhaiset historialliset ja teologiset
lahtékohdat

Raamattu ja virsikirja hartauseldman perusteoksina

spiritualiteetti ja hengellinen identiteetti

IVA KEHITTAMINEN (OSKE)

AMMO103A20S AMMATTIALAN KEHITTAMISTYON VALINEET | 30P

Tavoitteet
Opiske

Ydinsisallot

lija

tuntee tiedonkasitykset ja tiedon eri lajeja

tietaa sosiaali-, terveys- ja kirkon alan kehittamistyon lahtékohtia

tuntee projektitoiminnan perusteet

tuntee palvelumuotoilun ja konseptoinnin peruskasitteet ja -kdytannot
tunnistaa muuttuvan tyéeldman ja ammatillinen osaamisen kehittamiskohteita
tuntee tutkimuskirjoittamisen perusteet ja tutkimusraportin tekstilajina

tiedonkasitykset ja tiedonlajit

kehittamistyon lahtokohdat sosiaali-, terveys- ja kirkon alalla
projektitoiminta

palvelumuotoilu

konseptointi

tiedonlahteet, tietokannat ja lahdekritiikki
tutkimuskirjoittaminen ja tutkimusraportti tekstilajina



2. LUKUKAUSI
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ELAMANKULKUJEN MONINAISUUS JA ASIAKASTYO 29 OP

OSALLISTAVA JA TUTKIVA KEHITTAMINEN (OSKE)

AMMO0202A20S AMMATTIALAN KEHITTAMISTYON VALINEET Il 20P

Tavoitteet

Ydinsisallot

Opiske

lija

ymmartaa asiakasosallisuuden merkityksen sosiaali- terveys- ja kirkon alan
kehittamisessa

tietaa sosiaali-, terveys- ja kirkon alalla toteutettavan kehittamisprosessin
vaiheet

tuntee erilaisia sosiaali-, terveys- ja kirkon alan tydn kehittdmisen ja
vaikuttavuuden arvioinnin menetelmia

osaa hankkia ja kdyttad tietoa kansallisista ja kansainvalisista tietoldhteista
tunnistaa tietokantojen kayton ja tiedon kerddmisen eettiset kysymykset
osaa laatia tiedonhankintasuunnitelman kehittamisty6ta varten.

asiakasosallisuus kehittamistoiminnassa

kehittamistoiminnan prosessi, menetelmadt ja vaikuttavuuden arviointi
kansalliset ja kansainvaliset tietoldhteet

kehittamistoiminnan eettiset kysymykset seka hyva tieteellinen kaytanto ja
avoimen tieteen ja tutkimuksen lahtdkohdat

tiedonhankintasuunnitelma

ELA0008A20S ELAMANKULKUIJEN MONINAISUUS 8 OP
YHT3002A20S Vammaisuus (2 op)
Tavoitteet

lija

Ydinsisallot

YHT4002A20S
Tavoitteet
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Opiske

tietdd vammaisuuden erilaisia ilmenemismuotoja

ymmartaa vammaisuuden osana ihmisena olemisen moninaisuutta seka
erilaisia eldmankulkuja ja -tilanteita

tuntee vammaispolitikkaa ja vammaistyon arvoja ja tavoitteita, kuten
itsemadraamisoikeuden, esteettomyyden ja osallisuuden edistamisen seka
vammaistyon tydbmuotoja

osaa arvioida ja analysoida arvojaan, asenteitaan ja ihmiskasitystaan suhteessa
vammaisuuteen.

vammaisuus

itsemaaraamisoikeus, esteettomyys ja osallisuus
vammaispolitiikka ja vammaistydn arvot, tavoitteet ja tydmuodot
vammaispalvelulaki

Vanhuus (2 op)

Opiske

lija

ymmartaa ikddntymista, vanhuutta ja ikaantyvien eldmankulkua ja -tilanteita
seka toimintakykya monitieteellisista lahtokohdista

tuntee vanhuspolitiikkaa ja vanhustydn arvoja, tavoitteita ja tydmuotoja seka
laatusuositukset

osaa arvioida ja analysoida arvojaan, asenteitaan ja ihmiskasitystaan suhteessa
vanhuusian erityisyyteen.



3. LUKUKAUSI

Ydinsisallot

YHT5004A20S

Tavoitteet

Ydinsisdllot

Miele

Opiske

ikdantymisen ja vanhuuden jdsentamisen monitieteelliset [dhtékohdat
vanhuuden moninaisuus ja toimintakyky

vanhuspolitiikan kansalliset ja kansainvaliset linjaukset

vanhustydn arvot, tavoitteet ja tydmuodot

vanhuspalvelulaki ja laatusuositukset

nterveys ja padihteet (4 op)

lija

ymmartaa mielenterveyteen ja paihteiden kayttdon liittyvia yksiléllisia,
yhteisollisia, yhteiskunnallisia ja kulttuurisia tekijoita

ymmartaa hyvinvointia ja positiivista mielenterveytta suojaavien tekijéiden
merkityksen

tuntee keskeiset mielenterveyden hdiriét ja monihairidisyyden seka niiden
yksilollisen iimenemisen seka yhteyden paihdeongelmiin

tuntee perusteet pdihteista ja paihteiden kdyttoon liittyvista riskeista ja
haitoista

ymmartaa erilaisten kriisien iimenemismuotojen perusteet

tietaa keskeisen mielenterveys- ja paihdetydn lainsaddannon

ymmadrtaa puheeksi oton seka varhaisen ja oikea-aikaisen avun merkityksen
ymmartaa mielenterveytta edistavan ja korjaavan tyén merkityksen
ymmartaa paihteiden kayttoa ehkaisevan tydn ja korjaavan paihdetydn
merkityksen

tuntee kriisitydn perusteet ja auttamismuodot

ymmartaa asiakaslahtdisyyden ja monialaisen asiantuntijuuden merkityksen
mielenterveys-, kriisi- ja pdihdetydssa

0saa arvioida ja analysoida omia arvojaan, asenteitaan ja omaa
ihmiskasitystaan suhteessa mielenterveyteen ja paihteisiin.

hyvinvointia ja positiivista mielenterveytta suojaavat tekijat ja mielenterveys- ja
paihdeongelmille altistavat tekijat

yleisimmat mielenterveyshairiét, monihairidisyys ja niiden yhteys
pdihdeongelmiin

pdihteet (alkoholi, korvikealkoholit, sekakayttd, tupakka ja huumeet) ja
riippuvuuskayttdytyminen

kriisien iimenemismuodot

mielenterveys- ja paihdetydn keskeinen lainsaadanto

mielenterveyttd edistava ja korjaava tyo

pdihteiden kdyttdd ehkaiseva tyd ja korjaava paihdetyo

haittojen, terveysriskien ja ongelmien kasittely

kriisityon perusteet ja auttamismuodot

monialainen asiantuntijuus ja yhteistyd mielenterveys-, pdihde- ja kriisity6ssa
ammatillisen persoonallisen kasvun reflektio

-13-
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ELAMANKULKUJEN MONINAISUUS JA ASIAKASTYO 29 OP

DKT2005A20S DIAKONIAN JA KRISTILLISEN
KASVATUKSEN TEOLOGISET PERUSTEET Il 50P

Tavoitteet

Opiskelija

Ydinsisallot

tuntee Vanhan testamentin sisallon paalinjat

osaa jasentaa keskiajan ja reformaation historiaa ja teologiaa seka analysoida
niiden merkitysta kristinuskon muotoutumisessa ja tunnistaa niiden vaikutusta
tassa ajassa

tuntee luterilaisen teologian keskeiset piirteet ja osaa jasentaa kirkon diakoniaa
ja kasvatusta niiden avulla

tuntee jumalanpalveluksen teologiset ldhtokohdat ja osaa olla mukana
toteuttamassa jumalanpalvelusta

Vanhan testamentin keskeinen sisaltd (luominen, historiateokset,
profeettatekstit, apokalyptiikka)

my®dhaiskeskiajan ja reformaatioajan kristikunnan keskeiset kysymykset
luterilaisen kirkon tunnustus ja oppi ja naiden vaikutus diakonian seka
kristillisen kasvatuksen teologiaan ja historiaan

jumalanpalveluksen teologiset lahtokohdat ja jumalanpalveluksen
toteuttamiseen osallistuminen

HAR1014A20S HARJOITTELU 1 14 OP
HAR1113A20S Tyoelamajakso/harjoittelu asiakastydssa / hanketydssa (13 op)
Tavoitteet

lija

Opiske

osaa kayttaa soveltaen keskeista sosiaalilainsaadantoa

osaa kayttaa tavoitteellista ja voimavaralahtdista tydorientaatiota asiakkaan
kanssa tyoskennellessaan

osaa kayttad sosiaalialan ammatillisia menetelmia asiakkaan tukemisessa
osaa dokumentoida ammatillisesti ja ymmartaa sen merkityksen asiakastydssa
tuntee tietoturvaan ja -suojaan seka asiakasturvallisuuteen liittyvat kdytannot
ja osaa toimia niiden mukaisesti

osaa verkostoituvan ja moniammatillisen tydskentelyn kdytanndssa, osaa
toimia moniammatillisen tiimin jasenena

osaa arvioida palveluja kdyttajan ja hanen palvelutarpeiden nakokulmasta ja
esittda kehittamisehdotuksia

osaa toimia eettisesti alan tyypillisissa tilanteissa

osaa vahvistaa asiakkaan itsemaaraamisoikeutta, yndenvertaisuutta,
osallisuutta ja integraatiota yhteiskunnassa ja kuvata alan vaikuttamisen
mahdollisuuksia

0saa tunnistaa arvoristiriitoja aiheuttavia tilanteita asiakastydssa

0saa tunnistaa sosiaalialan toiminnan seurauksia ja vaikutuksia
yhteiskunnallisen oikeudenmukaisuuden toteutumisen nakdkulmasta.



3. LUKUKAUSI

HAR1201A20S Ty6ohjaukselliset pienryhmat ja
ammatillisuuden kriittinen reflektio (1 op)
Tavoitteet
lija

Opiske

osaa arvioida oman ammatillisen kasvunsa vaihetta ja asettaa itselleen
kehittédmishaasteita ammatillisessa kasvussa

osaa reflektoida omaa ammatillista identiteettidan ja toimijuuttaan sosiaalialan
ammattilaisena

0saa arvioida omaa toimintaansa ja ammatillisen toiminnan perusteita
suhteessa niiden taustalla oleviin ajattelu- ja toimintamalleihin seka
yhteiskunnalliseen kokonaisuuteen sisdltaen arvioivan ja tietoisen toiminnan
kehittamisen yhdessa muiden toimijoiden kanssa

ymmartaa sosiaalialan tyon arvosidonnaisuuden ja osaa reflektoida omia
sidonnaisuuksiaan.
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SOVELTAVA JA KEHITTAVA AMMATILLISUUS 30 OP

DIG0004A20S

DIGIOSAAMINEN 4 OP

Tavoitteet

Ydinsisdllot

Opiske

lija

osaa kayttaa ja soveltaa digitaalisia palveluja asiakkaiden tarpeisiin

osaa kayttaa verkkoneuvontaa laaja-alaisesti kansalaisten palvelemiseksi
osaa soveltaa ammatillisia vuorovaikutus- ja ohjaustaitoja erilaisissa
digitaalisissa toimintaymparistoissa

ymmartaa digitaalisen asioinnin ja viestinnan oikeudellista sadntelya ja
periaatteita

tuntee sosiaalisen median periaatteita

osaa kdyttaa sosiaalista mediaa sosiaali- ja/tai kirkon alan tydssa

tuntee alan sahkdisen asioinnin ja digitaalisten palveluiden ajankohtaisen
tilanteen ja kehittamisen paapiirteet

0saa seurata sosiaali- ja/tai kirkon alan digikehitysta seka kehittaa digitaalista
osaamistaan.

digitaaliset palvelut

neuvonta ja ohjaus digitaalisissa toimintaymparistdissa

digitaalisen viestinnan oikeudellinen saantely ja eettiset periaatteet
sosiaalinen media

digitalisaatio

OSALLISTAVA JA TUTKIVA KEHITTAMINEN (OSKE)

KEHO103A20S KEHITTAMIS- JA INNOVAATIOTOIMINTA | 30P
Tavoitteet
Opiskelija
+  tuntee tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan prosessin

Ydinsisallot

tietaa erilaisia tutkimusmenetelmia ja tutkimusaineiston analyysimenetelmia
osaa madritelld tutkimusprosessin tavoitteet, menetelmat ja etiikan

osaa tehda kirjallisuuskatsauksen tutkimus-, kehittamis- ja innovaatioprosessiin
osaa tehdd opinnaytetydn ideapaperin

tuntee opinndytetydprosessin ja osaa kdyttda moniammatillista ohjausta
opinnaytetydprosessin tukena.

tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan prosessi
tutkimusmenetelmat ja tutkimusaineiston analyysimenetelmat
opinnaytetyoprosessi

kirjallisuuskatsaus

opinnaytetyon ideapaperi

MMKO005A20S MONINAISUUDEN JA MONIKULTTUURISUUDEN
PERUSTEET AMMATILLISESSA TYOSSA 50P
Tavoitteet
lija
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Opiske

tiedostaa globaalin vastuun ja kansainvalisen muuttoliikkeen vaikutukset
ihmisten eldméassa

tietda maahanmuuttopolitiikan linjaukset ja keskeisen lainsaddannon
Suomessa -



4. LUKUKAUSI

Ydinsisdllot

KIRO005A20S
Tavoitteet

Ydinsisdllot

KNAOO10A20S

Kirko

Opiskelija

tunnistaa maahanmuuttoon liittyvid henkilokohtaisia ja yhteiskunnallisia
prosesseja

tunnistaa véahemmistéasemaan liittyvid haasteita

0saa toimia rasismin ja syrjinnan vahentamiseksi ja ehkaisemiseksi
kehittaa ihmisoikeusperusteista tydotetta ammatillisessa tydssa

kansainvadlinen muuttoliike ja sen vaikutukset ihmisen eldmassa
globaali vastuu ja ihmisoikeudet

maahanmuuttopolitiikka ja keskeinen lainsaddanto
moninaisuustyo ja vdhemmistot

yhdenvertaisuus ja osallisuus ammatillisessa tydssa

n monikulttuurisuustyo ja kansainvalinen vastuu (5 op)

tietda kansainvalisen diakonian, Iahetyksen seka kirkon monikulttuurisuustyon
lahtokohdat ja osaa soveltaa niita seurakuntatydssa

0saa jasentaa ekumeenista keskustelua

tuntee uskontoteologian perusmalleja ja osaa soveltaa uskontodialogin
periaatteita

0saa jasentaad uusimman ajan kirkkohistorian paalinjat

tuntee kontekstuaalisen teologian perusteet ja sen soveltamismahdollisuudet

kansainvalinen diakonia, lahetys ja kirkon monikulttuurisuustyo
ekumenia

uskontodialogi ja uskontoteologia

uuden ajan kirkkohistorian paalinjat

kontekstuaalinen teologia ja sen soveltamismahdollisuudet

KIRKON NUORISOTYON ASIANTUNTIJUUS 10 OP

KNA0104A20S
Tavoitteet

Ydinsisdllot

Nuorisoty6n teologia ja kirkon kasvatustoiminta (4 op)

Opiske

lija

jdsentda nuorisotydn teologisia ja pedagogisia perusteita ja rakentaa omaa
nuorisotyon teologiaansa

jasentda kasvatuksen viran teologisia perusteita osana omaa ammatillista
identiteettiddn

tuntee kirkon kasvatustoiminnan tavoitteet, organisoitumisen ja tydtavat
tietda yhteiskunnallisen nuorisotydn toimintaymparistot ja osaa toimia
nuorisotyon ja kristillisen kasvatuksen asiantuntijana monialaisissa
verkostoissa

tunnistaa lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointiin vaikuttavia tekijoita
yhteiskunnassa ja kirkossa seka haluaa vaikuttaa niihin sosiaalisen
oikeudenmukaisuuden toteutumiseksi

tunnistaa lasten ja nuorten kanssa toimimiseen liittyvia eettisia kysymyksid ja
osaa toimia eettisesti vastuullisella tavalla

kirkon nuorisotyon teologia ja pedagogiikka

kirkon ja kristillisten jarjestdjen kasvatustoiminta

nuorisotydnohjaajan asiantuntijuus ja siihen liittyvat osaamistarpeet
seurakunnassa ja monialaisissa verkostoissa -
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SOVELTAVA JA KEHITTAVA AMMATILLISUUS 30 OP

kirkon kasvatustoiminnan kehittamisasiakirjat ja muut ajankohtaiset linjaukset

2 ja niiden mukaiset toimintaperiaatteet

+ yhteiskunnallisen nuorisotydn toimintaympadristot ja nuorisolaki

KNA0206A20S Kirkon nuorisotyon toimintatavat,

menetelmat ja erityiskysymykset (6 op)
Tavoitteet

Opiskelija

+ 0saa suunnitella, toteuttaa ja kehittda nuorisoty6ta yhdessa nuorten ja heidan
perheidensa seka muiden tyontekijéiden kanssa
osaa tukea ja vahvistaa lasten, nuorten ja heidan perheidensa osallisuutta ja
toimijuutta seurakunnassa
o0saa soveltaa yhteisollisyytta, osallisuutta ja voimavaroja tukevia menetelmia
lasten, nuorten ja heidan perheidensa kanssa toimiessaan
osaa suunnitella, toteuttaa ja kehittda rippikoulua ja muita kirkon nuorisotyén
tydmuotoja yhdessa seurakuntalaisten ja tyontekijoiden kanssa
osaa hyddyntaa digitaalista viestintad nuorisotyon ja kristillisen kasvatuksen
vélineena

+ymmartaa lasten ja nuorten kanssa toimimiseen liittyvat erityiskysymykset ja
osaa toimia muiden ammattilaisten kanssa yhteistydssa
tietda etsivan nuorisotydn ja nuorten palvelunohjauksen Idhtékohdat

+  0saa kehittad jumalanpalvelus- ja hartauseldamaa yhdessa perheiden ja
tyontekijoiden kanssa

Ydinsisdllot

rippikoulu ja isostoiminta
kirkon varhaisnuorisoty® ja muut nuorisotydn tyémuodot

+ ryhmatoiminnan menetelmat, ryhmaturvallisuus seka leiri- ja retkitoiminta
digitaalinen nuorisoty6
yhteistyd moniammatillisissa verkostoissa
lapsen ja nuoren spiritualiteetti ja hengellinen ohjaus
kriisityo seka lasten ja nuorten sielunhoitoon liittyvat erityiskysymykset
jumalanpalvelus- ja hartauselaman kehittdminen nuorisotydn nakdkulmasta

ENGOOO03AI15S AMMATILLINEN ENGLANTI 30P
ENGO101A15S Englannin suullinen kielitaito (1,5 0p)
Tavoitteet

Opiskelija

+  0saa viestia moniammatillisissa ja -kulttuurisissa vuorovaikutustilanteissa
(tavoitteena eurooppalaisen viitekehyksen taitotaso B2)
osaa ohjata asiakasta suullisesti
osaa selvittad asiakkaan tdamanhetkista ja aiempaa terveydentilaa tai
eldmantilannetta
ymmartaa ja osaa kayttaa keskeistd ammattialan sanastoa ja kasitteistda
Ydinsisdllot
kulttuurien valinen kommunikaatio
asiakastilanteet
+oman alan ammatillinen sanasto ja aihepiirit



ENGO0201A15S Englannin kirjallinen kielitaito (1,5 op)
Tavoitteet
Opiskelija
+ 0saa viestid moniammatillisissa ja -kulttuurisissa vuorovaikutustilanteissa
(tavoitteena eurooppalaisen viitekehyksen taitotaso B2)
osaa ohjata asiakasta kirjallisesti
osaa kirjata palvelussa tarvittavan informaation asianmukaisesti

0saa kdyttdd ja ymmartdd keskeistd ammattialan sanastoa ja kasitteistoa

Ydinsisdllot
kulttuurien valinen kommunikaatio
asiakastilanteet
oman alan ammatillinen sanasto ja aihepiirit




SOVELTAVA JA KEHITTAVA ASIANTUNTIJUUS 32 OP

SOSIAALIALAN SUUNTAAVAT OPINNOT 50P

Opiskelija valitsee oman kiinnostuksensa mukaisesti 5 op sosiaalialan
suuntaavia opintoja. Suuntaavia opintoja koskevat kuvaukset 16ytyvat
sosionomin opetussuunnitelmasta.

OSALLISTAVA JA TUTKIVA KEHITTAMINEN (OSKE)

KEH0202A20S

KEHITTAMIS- JA INNOVAATIOTOIMINTA I 20P

Tavoitteet

Ydinsiscllot

SIEO005A20S

Opiske

lija

tuntee erilaisia tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan menetelmia seka
tutkimusaineiston analyysimenetelmia

osaa kayttaa valitsemaansa tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminnan
strategiaa ja -menetelmaa

osaa tehda opinnaytetydsuunnitelman

hallitsee opinnadytetydprosessin ja osaa kdyttad moniammatillista ohjausta
opinndytetydprosessin tukena

osaa arvioida kriittisesti tutkimustietoa ja perustella tekemidan valintoja

tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan menetelmat seka
tutkimusaineiston analyysimenetelmat

opinnaytetydn suunnitelma

tutkimus- ja menetelmatiedon kriittinen arviointi

SIELUNHOITO JA HENGELLINEN OHJAUS 50P

Tavoitteet

Ydinsisallot
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Opiske

lija

osaa kayttad sielunhoidon menetelmia monipuolisesti

osaa hyddyntda Raamattua, virsikirjaa ja kirkkokasikirjoja ammatillisina
tydvalineina sielunhoidossa ja hengellisessa ohjauksessa

tuntee hengellisen ohjauksen perinnettd ja osaa soveltaa hengellisen
ohjauksen menetelmia monipuolisesti

osaa ohjata seurakuntalaisia sielunhoidollisessa vertaistoiminnassa

tuntee kirkon ja seurakuntien kriisitydn periaatteet ja toimintatavat

osaa jasentaa hengellisen tyén mahdollisuuksia verkossa

osaa reflektoida omaa toimintaansa hengellisessa tydssa ja sielunhoitajana

sielunhoidon menetelmat

Raamattu, virsikirja ja kirkkokasikirjat ammatillisina tyévalineina
hengellisen ohjauksen perinne ja menetelmdt

seurakuntalaisten sielunhoidollinen vertaistoiminta ja sen ohjaaminen
kirkon ja seurakuntien kriisity®

verkossa toteutuva sielunhoito ja hengellinen ohjaus

sielunhoitajan ammatillisuus ja etiikka



5. LUKUKAUSI

HAR2315A20S HARIJOITTELU 2: KIRKON NUORISOTYON HARJOITTELU 15 OP
HAR2105A15S Leiri- ja retkitoiminnan harjoittelu (5 0p)
(vahintaan 2 op harjoittelusta suoritetaan Suomen evankelis-luterilaisen
kirkon paikallisseurakunnassa, 3 op voi toteutua myos kirkollisen jarjeston
leiri- tai retkitoiminnassa)
Tavoitteet
Opiskelija
+ 0saa suunnitella, toteuttaa ja arvioida leiri- tai retkitoimintaa yhdessa muiden
tyontekijoiden kanssa
osaa kayttaa ja soveltaa kristilliseen kasvatukseen ja nuorisotydhon
liittyvia teoreettisia, toiminnallisia ja vuorovaikutuksellisia taitoja leiri- ja
retkitoiminnassa
HAR2210A20S Seurakuntaharjoittelu (10 op)
(suoritetaan Suomen evankelis-luterilaisen kirkon nuorisotydssa)
Tavoitteet
Opiskelija
+  0saa kdyttaa ja soveltaa kirkon kasvatukseen ja nuorisotyéhén
liittyvia teoreettisia, toiminnallisia ja vuorovaikutuksellisia taitoja
seurakuntakontekstissa
o0saa toimia monipuolisesti kirkon varhaiskasvatuksessa, nuorisotydssa ja
rippikoulussa
osaa kehittda nuorisotydn ja kirkon kasvatuksen toimintatapoja ja arvioida
nuorisotyon ja kasvatuksen asiantuntijana kehittymistaan
SEU0005A20S SEURAKUNTATYON KEHITTAMINEN 50P
Tavoitteet
Opiskelija
tietda kirkon ja seurakunnan organisaation ja hallinnon seka niita ohjaavat lait
ja toiminnan linjaukset
osaa analysoida johtamiseen ja tydyhteisttaitoihin liittyvia tekijoita kirkon tyon
nakokulmasta
osaa ennakoida, suunnitella, kehittaa ja arvioida oman tydalan toimintaa
pohtii kirkon viran teologisia perusteita ja toiminnan linjauksia suhteessa
omaan ammatilliseen identiteettiinsa
tietdd viestinnan merkityksen ja keinot kirkon tyéssd seka oman vastuunsa
viestijana
Ydinsisallot

kirkon ja seurakunnan organisaatio ja hallinto

kirkkolaki ja kirkkojarjestys soveltuvin osin seka ajantasaiset toiminnan
linjaukset ja strategiat seka muut hallintoa ohjaavat asiakirjat
tydyhteisotaidot

henkinen ja hengellinen tydhyvinvointi

toiminnan ja talouden suunnittelu ja arviointi erityisesti oman tydalan
nakodkulmasta

kirkon virka ja tyontekijan identiteetti

viestinnan keinot ja kanavat seka suunnittelu
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OSALLISTAVA KEHITTAMINEN 42 OP

OSALLISTAVA JA TUTKIVA KEHITTAMINEN (OSKE)

KEHO305A20S

KEHITTAMIS- JA INNOVAATIOTOIMINTA I 50P

Tavoitteet

Ydinsisdllot

KANOOO5A20S

Opiske

lija

osaa soveltaa tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminnan menetelmia
tydhonsa ja kehittdd omaa toimintaansa tydelamassa

osaa tehda opinnaytetydta tutkivana, kehittavana, innovatiivisena ja
reflektiivisena yhteistydprosessina sosiaali-, terveys- ja/ tai kirkon alan
toimintaymparistossa

ymmartaa tulosten ja vaikuttavuuden arvioinnin merkityksen tutkimus-,
kehittdmis- ja innovaatiotoiminnassa

0saa antaa ja vastaanottaa kehittavaa ja kriittista palautetta tutkimus-,
kehittamis- ja innovaatiotydsta

osaa tehda opinnaytetydraportin

tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan menetelmien soveltaminen
opinnaytetydn toteutus sosiaali-, terveys ja kirkon alan toimintaymparistossa
tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotoiminnan tulosten ja vaikuttavuuden
arviointi

kehittava ja kriittinen palaute

opinnaytetyoraportti

KANSALAISYHTEISKUNTA JA JARIJESTOTYO 50P

Tavoitteet

Ydinsiscllot
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Opintojakso voidaan toteuttaa englannin kielella

Opiske

lija

ymmartaa julkisen ja kansalaistoiminnan eroja ja yhtaldisyyksia

osaa analysoida ammatillisen tyon suhdetta kansalaisyhteiskuntaan ja
jarjestdjen palvelutuotantoon

osaa analysoida moninaisen ja monitasoisen kansalaisuuden merkitysta
osa analysoida vertaistukiliikkeiden ja muiden yhteiskunnallisten liikkeiden
merkitysta

osaa organisoida ja koordinoida erilaisia verkostoja kansalaisosallisuuden
lisddmiseksi

osaa kayttaa erilaisia yhteiskunnallisia vaikuttamiskanavia

kansalaisyhteiskunta

moninainen ja -tasoinen kansalaisuus
jarjestojen palvelutuotanto
vertaistukiliikkeet

kansalaisosallisuus ja valtaistaminen

erilaiset yhteiskunnalliset vaikuttamiskanavat



6. LUKUKAUSI

ASPOOTIA20S ASIAKASTYON JA PALVELUJARJIESTELMIEN
KUMPPANUUSLAHTOINEN KEHITTAMINEN 11 OP
ASP0104A20S Ty6elamaosaaminen (4 op)
Tavoitteet
lija

Ydinsisallot

ASP0205A20S
Tavoitteet

Ydinsisallot

Opiske

tuntee palveluiden tuottamisen monituottajamalleja

osaa edistad kumppanuusperustaista yhteisty6ta tydyhteisdissa ja
verkostoissa

tuntee sosiaalipalvelujen laadun ja vaikuttavuuden perusteita ja hyvia
kaytantoja

osaa tehda paatoksia ennakoimattomissa tydymparistoissa ja -tilanteissa
osaa toimia lahiesimiehena

tuntee keskeisen tydlainsaadannon

osaa toimia monikulttuurisessa tydyhteisdssa

tuntee julkishallinnollisen paatoksentekojarjestelman

tuntee kestavan kehityksen merkityksen tydyhteisdjen toiminnassa
osaa vaikuttaa tavoitteellisesti yhteiskunnan paatdksentekoon.

sosiaalipalvelujen laatu ja vaikuttavuus
|dhiesimiestaidot

keskeinen tydlainsaadanto
julkishallinnollinen paatéksentekojarjestelma
kestavan kehityksen osa-alueet ja periaatteet
vaikuttamistoiminnan keinot

Asiakaslahtoinen kehittaminen (50p)

Opiske

lija

osaa uudistaa kumppanuuslahtoisesti ja innovatiivisesti tydeldman ajattelu- ja
toimintatapoja

osaa analysoida sosiaalisen tuen, kasvatuksen seka hoivan ja huolenpidon
palveluiden tuottamisen malleja ja jarjestymista yhteiskunnassa

o0saa soveltaa sosiaali-, terveys- ja kirkon alan strategioita asiakastyon
kehittdmisessa ja toimintaymparistdn muutoksen analyysissa

osaa kayttaa erilaisia asiakas- ja kumppanuuslahtdisia tydeldman
kehittdamismenetelmid

osaa suunnitella saumattoman palveluketjun yhdistden asiakkaan
sosiaaliturvan ja palvelut asiakaslahtdiseksi ja joustavaksi kokonaisuudeksi

kansalaisten tasa-arvon ja yhteiskunnallisen oikeudenmukaisuuden
ajankohtaisanalyysi

toimintaymparistdon muutosanalyysi

kumppanuus- ja asiakasldhtdiset tydeldman kehittdmisen menetelmat
saumattomien palveluketjujen toimintamallit
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OSALLISTAVA KEHITTAMINEN 42 OP

YHT6002A20S
Tavoitteet

Ydinsisallot

Sosiaali- ja terveystalous (2 op)

Opiskelija
+  tuntee keskeiset sosiaali- ja terveystalouden kasitteet ja keskeiset nakdkulmat
tuntee sosiaali- ja terveyspalveluluiden tehokkuuden ja vaikuttavuuden
arvioinnin menetelmat
tietdd sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen tavoitteet ja maakunnallisen
sosiaali- ja terveydenhuollon rakenteen
0saa soveltaa sosiaali- ja terveystalouden perusteita tydssaan.

sosiaali- ja terveystalouden kasitteet ja keskeiset nakokulmat

sosiaali- ja terveyspalvelujen tehokkuuden ja vaikuttavuuden arvioinnin
menetelmat

sosiaali- ja terveydenhuollon uudistuksen tavoitteet ja maakunnallinen rakenne

TAYDENTAVA AMMATILLINEN OSAAMINEN 50P

Opintojakson voi valita vapaasti joko vaihtoehtoisesti sosiaalialan suun-
taavista opinnoista tai ammatillisuutta taydentavan osaamisen vapaasti
valittavasta valikosta. Taydentavan ammatillisen osaamisen opintojakso-
jen kuvaukset l6ytyvat sosionomin opetussuunnitelmasta

HAR3016A20S HARJOITTELU 3 16 OP
HAR3116A20S  TYOELAMAN KANSSA TEHTAVA YHTEISTYOHANKE
TAI PROJEKTI / HARJOITTELU SUOMESSA TAI
ULKOMAILLA SYVENTAVAN OSAAMISEN MUKAAN 16 OP
(Aikuissosiaalitydssa, lastensuojelu- ja perhetydssa, varhaiskasvatuksessa,
mielenterveys- ja paihdetydssa, gerontologisessa sosiaalitydssa, In Multi-
cultural social work, kansainvalisyystyd/kehitysmaaty®ssa, monikulttuu-
risessa tyossa)
Harjoittelu voi jakaantua kahdelle eri lukukaudelle.
Tavoitteet

Opiskelija
+ 0saa kayttaa suunnitelmallisesti ja dokumentoiden erilaisia asiakastyon ja

palvelujarjestelman asiakas- ja kumppanuuslahtoisia kehittamismenetelmia
osaa analysoida yhteiskunnallisia ja sosiaalieettisid ongelmakokonaisuuksia
0saa soveltaa sosiaalialan arvoja ja eettisia periaatteita tydeldman
kehittdmisessa
osaa kayttaa asiantuntevasti keskeistd sosiaalialaa ohjaavaa lainsaadantoa
osaa arvioida palvelujdrjestelmia sosiaalipalvelujen kdyttajan ja
palvelutarpeiden ndkokulmasta ja esittaa kehittdmishaasteita
osaa viestid kehittdmistoiminnan etenemisestd, tuloksista ja vaikuttavuudesta
asiakas- ja kumppanuuslahtoisesti
ymmartaa ammatillisen identiteetin rakentumisen jatkuvasti kehittyvana
prosessina



6. LUKUKAUSI

Opiskelijan viimeisen harjoittelun tavoitteena on, etta hanen toiminnas-
saan aktualisoituu koko sosionomikoulutuksessa omaksuttu kehittamis-
tutkimus ja innovaatio-osaaminen seka sosiaalialan empansipatorinen
tehtava sosiaalisen oikeudenmukaisuuden toteuttamiseksi yhteiskun-
nassa. Opiskelija osaa osallistua myds sosiaalialan ammattieettiseen
keskusteluun.

-25-



KRIITTINEN YHTEISKUNTAOSAAMINEN JA VAIKUTTAMINEN 14 OP

-26 -

HANO004A20S HANKE-, PROJEKTI- JA YRITTAJYYSOSAAMINEN 4 OP

Tavoitteet

Ydinsiscllot

Opiske

lija

0saa tunnistaa sosiaali-, terveys- ja kirkonalan kentalld tarpeita uusille
palveluille ja tuotteille

osaa kehittda hankkeen, projektin tai yrityksen konseptia

osaa tehda oman alan hanke- ja projektihakemuksia

tuntee yritysmuodot seka yrityksen perustamiseen ja toimintaan liittyvia
menettelytapoja

tuntee sosiaalisen yrittdjyyden perusteet

tuntee hanke- ja projekti- seka yritystoiminnan rahoitusta ja arviointikdytantoja
tuntee hanke- ja projektitoimintaan seka yritystoimintaan liittyvia
viestintakaytantdja

hanke- ja projektitoiminnan seka yritystoiminnan laadun ja valvonnan
perusteet sosiaali- ja terveysalalla

osaa soveltaa yhteiskehittamisen kdytantoja.

hanke- ja projektihakemusten seka liiketoimintasuunnitelman laadinta
yritysmuodot, yrittajyys ja yrityksen perustamisen perusteet

sosiaalinen yrittdjyys

hanke- ja projektitoiminnan seka yritystoiminnan rahoitus ja arviointi
hanke- ja projektitoimintaan seka yrittajyyteen liittyva viestinta

hanke- ja projekti- seka yritystoiminnan konseptin esittaminen
viestintdsuunnitelma

hanke- ja projektitoiminnan seka yritystoiminnan laatu ja valvonta sosiaali- ja
terveysalalla

yhteiskehittaminen

OSALLISTAVA JA TUTKIVA KEHITTAMINEN (OSKE)

KEHO0405A20S

KEHITTAMIS- JA INNOVAATIOTOIMINTA IV 50P

Tavoitteet

Ydinsisallot

Opiske

lija

osaa arvioida tutkivaa, kehittavaa ja innovatiivista toimintaa ammatillisessa
tydssa

osaa esittaad ja perustella tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiotydnsa tulokset
monialaisissa opinndytetydseminaareissa ja osallistua ammattieettiseen
keskusteluun

osaa viestid opinndytetyonsa tulokset ja jatkokehittamishaasteet sidosryhmille
0saa tunnistaa ja viestia omaa ammatillista osaamistaan ja asiantuntijuuttaan
tyonantajille, yhteistyotahoille ja asiakkaille.

opinnaytetyon julkaisemisprosessi
tydeldmaviestinta

ammatillinen kriittinen reflektio
kypsyysnayte



7. LUKUKAUSI

AJA0005A20S

AJAN

KOHTAISIA KRISTINUSKON TULKINTOJA 50P

Tavoitteet

Ydinsisdllot

Opiske

lija

tuntee Suomen kirkon lahihistoriaa ja moni-ilmeisyytta

osaa jasentaa heratysliikkeiden ja muiden kristillisten liikkeiden historiaa,
teologisia korostuksia ja nykytilannetta

tuntee ajankohtaisia teologisia suuntauksia

tuntee ajankohtaista kirkosta ja kirkossa kaytdvaa keskustelua jaymmartaa sen
teologisia taustoja

0saa jasentaa spiritualiteetin ja uskonnollisuuden ulottuvuuksia ja muutosta
yhteiskunnassa ja kirkossa

osaa reflektoida kutsumustaan kirkon tyontekijana

Suomen kirkon historia ja nykyinen moni-ilmeisyys
heratysliikkeet ja niiden historia seka teologiset korostukset
ajankohtaiset teologiset suuntaukset

ajankohtainen kirkkoa koskeva keskustelu

spiritualiteetti ja uskonnollisuus seka ndiden muutos
kutsumus ja kirkon ammattilaisena toimiminen
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SISALLYS

AUTTAMISTYON LAHTOKOHDAT JA PALVELUJARJESTELMA

ORIO002A20S Orientaatio korkeakouluopintoihin
AKEOO12A20S Ammatillisen kohtaamisen eettiset lahtokohdat
MUUOOO5A20S Muuttuva yhteiskunnallinen

toimintaymparisto ja sosiaalilainsaadanto
ENSOO001A20S Ensiapu sosiaali- ja kirkon alan tyoymparistdissa
RUO1002A20S Valmentava ruotsi

OSALLISUUS JA OHJAUS

RUO2003A20S Ammatillinen ruotsi

AIKOO10A20S Aikuis- ja nuorisososiaalityd

PEROOO5A20S Perhetyod ja lastensuojelu

SOS0005A20S  Sosiaalialan asiakastydon menetelmaosaaminen
DKT1005A20S Diakonian ja kristillisen kasvatuksen teologiset perusteet |
OSALLISTAVA JA TUTKIVA KEHITTAMINEN (OSKE)

AMMO103A20S Ammattialan kehittamistyon valineet |

ELAMANKULKUJEN MONINAISUUS JA ASIAKASTYO

OSALLISTAVA JA TUTKIVA KEHITTAMINEN (OSKE)

AMMO0202A20S Ammattialan kehittamistyon valineet |l

ELA0O008A20S Eldmankulkujen moninaisuus

DKT2005A20S Diakonian ja kristillisen kasvatuksen teologiset perusteet I
HAR1014A20S Harjoittelu 1

IN

12

12
12
12
14
14



SOVELTAVA JA KEHITTAVA AMMATILLISUUS

16

DIG0004A20S Digiosaaminen 16
OSALLISTAVA JA TUTKIVA KEHITTAMINEN (OSKE) 16
KEHO103A20S Kehittdmis- ja innovaatiotoiminta | 16
MMKOO005A20S Moninaisuuden ja monikulttuurisuuden

perusteet ammatillisessa tydssa 16
KNAOO10A20S  Kirkon nuorisotyon asiantuntijuus 17
ENGOO003A15S Ammatillinen englanti 18
SOVELTAVA JA KEHITTAVA ASIANTUNTIJUUS 20
SOSIAALIALAN SUUNTAAVAT OPINNOT 20
OSALLISTAVA JA TUTKIVA KEHITTAMINEN (OSKE) 20
KEH0202A20S Kehittamis- ja innovaatiotoiminta Il 20
SIE0005A20S Sielunhoito ja hengellinen ohjaus 20
HAR2315A20S Harjoittelu 2: Kirkon nuorisotydn harjoittelu 21
SEUOO005A20S Seurakuntatyon kehittaminen 21
OSALLISTAVA KEHITTAMINEN 22
OSALLISTAVA JA TUTKIVA KEHITTAMINEN (OSKE) 22
KEHO0305A20S Kehittamis- ja innovaatiotoiminta Il 22
KANOOO5A20S Kansalaisyhteiskunta ja jarjestotyo 22
ASPOO11A20S Asiakastyon ja palvelujarjestelmien

kumppanuuslahtéinen kehittaminen 23
TAYDENTAVA AMMATILLINEN OSAAMINEN 24
HAR3016A20S Harjoittelu 3 24
HAR3116A20S Tyoelaman kanssa tehtava yhteistydhanke tai

projekti / harjoittelu Suomessa tai ulkomailla

syventavan osaamisen mukaan 24
KRIITTINEN YHTEISKUNTAOSAAMINEN JA VAIKUTTAMINEN 26
HANOOO04A20S Hanke-, projekti- ja yrittajyysosaaminen 26
OSALLISTAVA JA TUTKIVA KEHITTAMINEN (OSKE) 26
KEHO0405A20S Kehittamis- ja innovaatiotoiminta IV 26
AJA0005A20S Ajankohtaisia kristinuskon tulkintoja 27
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